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I. Общие сведения 

 
Полное наименование 

учреждения 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа № 1 Тамбовского района». 

Сокращенное наименование 

учреждения 

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 

Тип, вид тип – организация дополнительного образования 

вид – детско-юношеская спортивная школа 

Год создания 1975 

Юридический адрес 392515, Тамбовская область, Тамбовский район, р.п. 

Новая Ляда, ул. Школьная, д. 20 б 

Телефон (4752) 65-24-86 

Электронная почта LyadaSportSchool@yandex.ru 

Сайт учреждения http://lyadasport.68edu.ru/ 

Директор Полянская Наталия Владимировна 

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе 

Богомолова Марина Ивановна 

Лицензия №18/237 от 01.10.2015 Серия 68Л01 № 0000511 

Возраст учащихся с 7 лет до 18 лет 

Режим работы С 9.00 до 20.00 

Количество работников 20 человек 

Количество педагогических 

работников 

10 человек 

Количество отделений 2 (лыжные гонки и футбол). 

Количество учебных групп 20 

Количество учащихся 279 человек 

 

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» функционирует на основе 

социального заказа государства, общества, семьи с учетом интересов и 

потребностей личности. 

Социальный заказ государства: 

 обеспечить детей дополнительным образованием; 

 обеспечить необходимыми условиями для личностного развития 

детей; 

 сохранить и укрепить здоровье подрастающего поколения; 

 создать условия для систематических занятий спортом; 

 привлекать детей, подростков и молодежь к ведению здорового 

образа жизни, к занятиям спортом. 

Социальный заказ семьи: 

 занять свободное время детей деятельностью, направленной на 

развитие их способностей, укрепление здоровья; 

 сформировать у детей потребность в здоровом образе жизни; 

 социализация и самореализация; 

 профессиональная ориентация; 

 профилактика асоциального поведения детей. 

Социальный заказ детей: 



 обеспечение доступности для занятий любимым видом спорта; 

общение в группах по интересам; 

 достижение в выбранном виде спорта побед на соревнованиях 

различного уровня. 

Социальный заказ педагогов: 

 удовлетворение профессиональных потребностей (возможность 

заниматься избранным видом деятельности); 

 повышение квалификации, мастерства по своему направлению; 

 удовлетворение материальных потребностей. 

 Режим работы регламентируется Правилами внутреннего трудового 

распорядка для работников учреждения, положением о режиме занятий 

учащихся. 

 В учреждении устанавливается 5-ти дневная рабочая неделя с двумя 

выходными для директора, заместителя директора по учебно-воспитательной 

работе, заведующего хозяйством, документоведа, инструктора-методиста, 

рабочих по КО и РЗ, водителя, уборщицы; 6-ти дневная с одним выходным 

днем для тренеров-преподавателей. Руководящий, учебно-вспомогательный 

и обслуживающий персонал работают в режиме 40 часов в неделю мужчины, 

36 часов в неделю женщины. Тренеры-преподаватели работают в 

соответствии с утверждённым расписанием тренировочных занятий на 

учебный год. 

 Учреждение организует работу с учащимися в течении всего 

календарного года, включая каникулярное время и выходные дни. Учебный 

год начинается с 1 сентября и заканчивается 31 августа. Режим работы 

Учреждения с 9.00 до 20.00 часов. Режим работы администрации 

Учреждения: понедельник-пятница с 9.00 до 17.00. 

 Продолжительность учебного года 52 недели.  Непрерывность 

освоения учащимися Программы в каникулярный период (6 недель) 

обеспечивается организацией деятельности в физкультурно-спортивных или 

спортивно-оздоровительных лагерях; участием учащихся в тренировочных 

сборах, проводимых образовательными организациями и иными 

физкультурно-спортивными организациями; организацией самостоятельной 

работы учащихся по индивидуальным планам подготовки. Занятия в период 

каникул проводятся по утвержденному расписанию в форме: тренировочных 

занятий, тренировочных сборов, спортивно-массовых, физкультурно-

оздоровительных и досуговых мероприятий, спортивно-оздоровительного 

лагеря, самостоятельной работы, занятий по индивидуальным планам 

подготовки.  

  Режим тренировочных занятий соответствует этапу подготовки и 

устанавливается расписанием. Продолжительность одного занятия при 

реализации образовательных программ рассчитывается в академических 

часах  с учетом возрастных особенностей, годов обучения и уровней 

сложности программы. Продолжительность занятий по дополнительным 

общеразвивающим программам 2-3 раза в неделю по 45 минут для детей в 



возрасте до 8 лет, 2 раза по 45 минут - для остальных учащихся. 

Продолжительность занятия по дополнительным предпрофессиональным 

программам не должно превышать: на 1-2 году обучения базового уровня 

сложности – 2-х часов; на 3-6 году обучения базового уровня сложности – 3-х 

часов; на 1-2 году обучения углубленного уровня сложности – 3-х часов. 

Учебные занятия начинаются в 9.00 и заканчиваются в 20.00. Для учащихся в 

возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий до 21.00. 

 

II. Кадровое обеспечение. 

Всего педагогических работников, из них основных и совместителей: 
Всего Штатные Совместители 

10 5 5 

 

Из них: 
Всего педагогических 

работников 

Тренер-преподаватель Инструктор-методист 

10 9 1 

 

Образование: 
Среднее специальное Высшее 

непедагогическое педагогическое непедагогическое педагогическое 

0 2 0 8 

 

Квалификация педагогических кадров 
Год Нет  Соответствие 

занимаемой 

должности 

Первая 

категория 

Высшая 

категория 

2019 0 8 2 1 

2020 1 6 2 1 

 

Педагогический стаж: 
До 2 лет От 2 до 5 лет От 5 до 10 лет От 10 до 20 лет Свыше 20 лет 

1 0 2 1 6 

 

Награды: 

- Отличник народного просвещения – 2 человека; 

- Почетная грамота администрации Тамбовской области – 2 человек; 

- Почетная грамота Управления образования и науки Тамбовской 

области – 1 человек; 

 - Почетная грамота администрации Тамбовского района — 7 человека 

 - Почетная грамота Министерства просвещения – 1 человек. 

 

  



Стабильность педагогического коллектива в Учреждении 
Стаж 

работы 

До 2 лет От 2 до 5 лет От 5 до 10 

лет 

От 10 до 20 

лет 

Свыше 20 лет 

2020 год 1 3 5 0 1 

 

Состояние и динамика кадрового обеспечения образовательной 

деятельности в целом 
Год Лыжные гонки Футбол 

2019 6 4 

2020 7 2 

 

Долгое время коллектив отделения по лыжным гонкам остается 

стабильным. В отчетном году уволились 2 тренера-преподавателя отделения 

по футболу. 

 

Оценка кадрового обеспечения по направлениям образовательных 

программ 
Направление 

образовательной программы 

Лыжные гонки Футбол 

Количество тренеров-

преподавателей 

7 2 

Количество групп 16 4 

 

Количество педагогических работников, повысивших свою 

квалификацию за 3 года составляет 8 человек. 

Важным направлением методической работы в школе является 

постоянное повышение квалификации педагогических работников. 

Ведущими формами повышения уровня педагогического мастерства 

являлись самообразовательная работа, курсовая подготовка, аттестация. 

Одной из важнейших задач методической работы является выявление, 

изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 

Открытые уроки, выступление педагогов на педагогических советах, участие 

в конференциях, семинарах, методические публикации в печати и на сайтах 

дают возможность педагогам представить актуальный опыт своей 

педагогической деятельности, поделиться своими педагогическими 

находками и мастерством. 

Традиционным видом методической работы остаётся проведение 

открытых занятий, с последующим их анализом и самоанализом, 

взаимопосещение занятий. Основными целями посещения занятий  были: 

обмен опытом; наблюдение за организацией работы учащихся на разных 

этапах тренировки.  

Для распространения и обобщения  результатов тренировочной 

деятельности  педагогов    пополнялась методическая копилка. Работы  

педагогов заслушаны и по каждой проводились семинары.   

Опыт своей деятельности тренеры-преподаватели передают и 

посредством публикаций. Статья В.И. Шляхтовича «Планирование 



тренировочных и соревновательных нагрузок в годовых циклах многолетней 

подготовки лыжников-гонщиков» была опубликована в сборнике материалов 

IX Всероссийской научно-практической   конференции   «Пути оптимизации  

физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и 

адаптивной физической культуры».   

Свое профессиональное мастерство тренеры-преподаватели повышали 

на курсах  в Тамбовском областном институте  повышения квалификации по 

теме: «Проектирование программ ДОФСН в условиях реализации 

национального проекта «Успех каждого ребенка».  

 

III. Материально-техническая база 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа № 1 Тамбовского района» создана в 

1975 году и располагается по адресу: 392515 Тамбовская область, 

Тамбовский район, р.п. Новая Ляда, ул. Школьная, д. 20 б.: 

административное здание и тренировочный корпус (лыжные базы). 

 Также образовательный процесс осуществляется на базе 

общеобразовательных школ: 

 МАОУ «Татановская СОШ» - с. Куксово, ул. Москва, д. 82 – 

лыжные гонки; 

 МБОУ «Покрово-Пригородная СОШ» - с. Покрово-Пригородное, 

пер. Школьный, д. 1 – лыжные гонки; 

 Филиал МБОУ «Комсомольская СОШ» в с. Селезни – с. Селезни, 

ул. Центральная, д. 22 – футбол. 

 Школа в достаточной мере оснащена лыжами, лыжными палками, 

ботинками для групп базового уровня. Не хватает лыжероллеров, 

тренажеров, инвентаря для футбола. 

 Состояние материально-технической базы и содержание зданий школы 

соответствует санитарным нормам и пожарной безопасности. 

Материально-техническое обеспечение реализуемых программ 

1. Компьютер в сборке – 1 шт. 

2. Ноутбук – 1 шт.  

3. МФУ – 2 шт. 

4. Принтер – 1 шт. 

5. Акустическая система – 1 шт. 

6. Комплекс универсальный (лестница, 4 стойки, 2 турника, двое 

брусьев) – 1 шт. 

7. Лавка-пресс – 1 шт. 

8. Брусья – 1 шт. 

9. Скамейка гимнастическая – 6 шт. 

10. Турник – 8 шт.  

11. Лыжи Fisher Carbonite – 3 шт. 

12.  Лыжи Фишер Юнион – 2 шт. 

13. Лыжи гоночные Fisher Speedmax – 2 шт. 

14. Лыжи – 88 шт.  



15. Лыжные ботинки – 15 шт. 

16. Лыжероллеры MARWE Skate – 3 шт. 

17.  Лыжероллеры Eipex Classik – 5 шт. 

18. Лыжероллеры  Start  Skate – 1 шт. 

19. Лыжный тренажер SPORT-STAR – 1 шт. 

20.  Эспандер лыжный. 

21. Футбольные мячи. 

22. Футбольные ворота. 

23.  Лесенки, фишки, манишки. 

 Также на территории учреждения имеется спортивный городок и 

площадка ГТО. 

 

IV. Организационно-правовое обеспечение деятельности  

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 

 

 Характеристика уставных документов и текущей документации 
Документ Есть/Нет Состояние, характеристика 

документа 

Примечание 

Устав Есть Утвержден постановлением 

администрации Тамбовского 

района от 06.08.2015г.  № 1942 

Внесены изменения 

в Устав 

постановлением 

администрации 

Тамбовского района 

от 27.07.2016г.  № 

1053 

Лицензией на 

осуществление  

образовательной 

деятельности 

Есть №18/237 от 01.10.2015 г. 

выдана Управлением 

образования и науки 

Тамбовской области, 

бессрочная 

 

Свидетельство об 

аккредитации 

Нет  Федеральный закон 

от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании 

в Российской 

Федерации» не 

предусматривает 

государственную 

аккредитацию 

учреждений 

дополни- тельного 

образования 

Программа развития Есть Утверждена приказом 

директора на 2016-2020 годы 

 

Учебный план Есть Является составной частью 

образовательной программы, 

утвержденной приказом от   

01.09.2020 № 49 

 

Штатное расписание Есть Утверждается приказом 

директора Учреждения 

 



Тарификационный 

список 

Есть Утвержден приказом директора 

Учреждения 

 

Положение о 

структурных 

подразделения 

Нет Нет структурных 

подразделений 

 

Должностные 

инструкции 

работников 

Есть Разработаны  в соответствии с 

штатным расписанием, 

квалификационным  

 справочником, 

профессиональными 

стандартами 

 

Правила 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

Есть Утверждены приказом 

директора Учреждения 

 

Расписание занятий Есть Утверждено приказом 

директора Учреждения от   

01.09.2020 № 49 

 

Журналы учета 

групповых занятий 

Есть Ведутся тренерами-

преподавателями в 

соответствии с инструкцией 

поведению журнала учета 

занятий, учебным и 

календарными планами 

 

Протоколы 

заседаний 

педагогического 

Есть Ведутся на основании 

положения о педагогическом 

совете  и плана работы  

педагогического совета 

 

Образовательные 

программы 

Есть Утверждены приказом 

директора от 01.09.2020  № 49, 

рассмотрены на заседании  

педагогического совета 

Разработаны с 

соответствии с ФГТ 

Планы работы 

Учреждения 

Есть Утверждены приказом 

директора Учреждения 

 

Информационно-

статистические и 

аналитические 

материалы 

Есть Статистические материалы: 5–

ФК,  1-ДО, 3–Информ.; 1-

ДОП,1-ФКиС 

Ведутся ежегодно в 

соответствии с графиком. 

Аналитические материалы: 

Самообследование - ежегодно 

до 20.04; Мониторинг 

физической подготовленности 

и физического развития 

учащихся – ежегодно; 

Мониторинг «Одаренные дети» 

ежегодно; Мониторинг 

состояния дополнительного 

образования - 1 раз в полгода; 

Отчет о результатах реализации 

Муниципального задания – 1 

раз  

 



 в квартал; Мониторинг 

вакансий – ежемесячно; Отчет 

о достижениях ОДО – 1 раз в 

год; Рейтинг ОДО – 1 раз в год; 

Мониторинг уровня 

информатизации – 1 раз в 

квартал 

 
 

V. Концептуальная модель  

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» является учреждением 

дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности, 

призвана способствовать самосовершенствованию, познанию и творчеству, 

формированию здорового образа жизни. 

Целью деятельности МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 

является осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, программам спортивной подготовки по 

различным видам спорта, осуществление деятельности в сфере физической 

культуры и спорта, охраны и укрепления здоровья.  

Основные задачи Учреждения:  

- укрепление здоровья, формирование культуры здорового и 

безопасного образа жизни;  

- формирование общей культуры учащихся;  

- удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся на занятиях 

физической культурой и спортом;  

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, 

военно-патриотического и трудового воспитания учащихся;  

- формирование навыков адаптации к жизни в обществе, 

профессиональной ориентации;  

- социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе;  

- получение начальных знаний, умений и навыков в области 

физической культуры и спорта;  

- удовлетворение потребности в двигательной активности;  

- подготовка к поступлению в профессиональные образовательные 

организации и образовательные организации высшего образования, 

реализующие основные образовательные программы среднего 

профессионального и высшего профессионального образования по 

укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки в сфере 

образовании и педагогики, в области физической культуры и спорта;  

- отбор одаренных детей, создание условий для их физического 

воспитания и физического развития;  

- подготовка к освоению этапов спортивной подготовки;  

- удовлетворение образовательных потребностей и интересов 

учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, 



осуществляемых за пределами федеральных государственных 

образовательных стандартов и федеральных государственных требований.  

Управление Учреждением осуществляется на основе закона РФ "Об 

образовании в Российской Федерации", иными законодательными  актами  

Российской  Федерации,  Уставом  и  строится  на принципах  единоначалия  

и  коллегиальности. Текущее руководство деятельностью осуществляет 

директор школы. Коллегиальными органами управления являются общее 

собрание работников и педагогический совет. 

 

Модель управления 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Обучающиеся и система работы с ними. 

6.1. Количество обучающихся в учреждении (всего, по отделению, по 

годам обучения). 

Базовые уровни 

Предпрофессиональные программы 
Программы спортивной 

подготовки 
Вид спорта Год 

обучения 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

Вид 

спорта 

Год 

обучения 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

Лыжные гонки 1       

2 4 60     

3 2 30     

 4 3 45     

 5 2 22     

 6       

Футбол 1       

2       

3 1 15     

 4 3 44     

 Итого 14 216  Итого   

 

  



Углубленные уровни 

Предпрофессиональные программы 
Программы спортивной 

подготовки 
Вид спорта Год 

обучения 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

Вид 

спорта 

Год 

обучения 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

Лыжные гонки 1 2 10     

2       

 Итого 2 10  Итого   

 

Количество учащихся 

Группы Кол-во групп Кол-во обучающихся 

СОГ 3 53 

Базовый уровень 2 года 

обучения 

4 60 

Базовый уровень 3 года 

обучения 

3 45 

Базовый уровень 4 года 

обучения 

6 89 

Базовый уровень 5 года 

обучения 

2 22 

Углубленный уровень 1 года 

обучения 

2 10 

Итого 20 279 

 

Обучение по предпрофессиональным программам в области 

физической культуры и спорта в 2020 году осуществлялось в соответствии 

с приказом Минспорта от 15.11.2018 №939 на базовом и углубленном 

уровнях. Общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности осваивали дети в спортивно-оздоровительных группах. 

Правила приема детей в Учреждение  определены следующими 

локальными актами:  

- Положение о правилах приёма, перевода на следующий этап (год) 

обучения и отчисления учащихся муниципального бюджетного  

учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа № 1 Тамбовского района», утвержденное приказом от 

16.11.2020 №60/1;  

- Положение о порядке приема на обучение в муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-

юношеская спортивная школа № 1 Тамбовского района» по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области 

физической культуры и спорта, утвержденное приказом от 16.11.2020 

№60/1;  

- Положение о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения образовательных отношений между 

муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 



«Детско-юношеская спортивная школа № 1 Тамбовского района» и 

учащимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних учащихся, утвержденное приказом от 16.11.2020 

№60/1;   

- Правила зачета результатов освоения обучающимися 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, утвержденные приказом 

от 22.10.2020 № 58. 

 

6.2. Возрастная и гендерная характеристика состава обучающихся. 

7-10 лет — 76 человек 

11-15 лет — 178 человек 

16-17 лет – 25 человек 

из них 91 девочек. 

 

VII. Системность оценки усвоения обучающимися  

образовательных программ 

7.1. Подготовка спортсменов-разрядников. 

Массовые разряды: 13 чел. 

Первый разряд: 2 чел. 

7.2. Личные достижения обучающихся 
№ Наименование 

мероприятий 

Уровень Дата 

проведения 

Место 

проведения 

Результат 

Отделение по лыжным гонкам 

1 Областные 

соревнования по 

лыжным гонкам, отбор 

на ЦФО и 

Спартакиаду 

областные 11.01.2020 Тамбов Брусницына Надежда – 2м 

Гришина Александра – 5 

Котова Влада - 9 

2 Областные 

соревнования по 

лыжным гонкам, отбор 

на ЦФО и 

Спартакиаду 

областные 12.01.2020 Тамбов Брусницына Надежда – 2м 

Гришина Александра – 6 

Котова Влада - 5 

3 Личное первенство и 

чемпионат 

Тамбовской области 

на спринтерских 

дистанциях 

областные 18.01.2020 Котовск Ильина Ксения - 16 

Брусницына Надежда – 2м 

Маркевич Дмитрий - 24 

Филатов Павел - 21 

Ильичев Алексей - 23 

Шебуняев Дмитрий - 12 

Волосатов Никита - 18 

Дворецкий Иван – 2м 

Шимолин Иван – 22 

Шумский Егор – 47 

Самарин Роман – 56 

Бондарова Анастасия – 31 

Мещерякова Карина – 36 

Бабкина Анна  43 

Архипова Екатерина – 44 

Казарина Дарья _ 49 

Черникова Анастасия – 12 

 

4 Личное первенство 

Тамбовской области 

областные 31.01.2020 Рассказово Ильина Ксения – 6 

Бондарова Анастасия – 22 



по лыжным гонкам и 

отбор на Первенство 

России 

Дворецкий Иван – 1м 

Волосатов Никита - 14 

5 Личное первенство 

Тамбовской области 

по лыжным гонкам и 

отбор на Первенство 

России 

областные 01.02.2020 Рассказово Ильина Ксения – 9 

Бондарова Анастасия – 32 

Бабкина Анна – 37 

Дворецкий Иван – 2 м 

Волосатов Никита – 18 

Шебуняев Дмитрий – 20 

Шимолин Иван – 36 

Шумский Егор - 50 

6 Лично-командное 

первенство 

Тамбовской области 

среди обучающихся 

2008-2009 гр 

областные 12.02.2020 Новая Ляда Сайкина Полина – 15 

Самарина Карина – 22 

Черкасова Елизавета – 41 

Горюнова Софья – 42 

Бородина Дарья – 43 

Метлицкий Роман – 7 

Безгин Степан – 9 

Епишин Станислав – 19 

Мясников Артем – 21 

Мукин Сергей – 29 

Хлебников Алексей – 34 

Кулагин Даниил – 36 

Зверев Иван – 39 

Новаторов Владимир – 39 

Мещеряков Илья – 45 

7 Лично-командное 

первенство 

Тамбовской области 

среди обучающихся 

2008-2009 гр 

областные 13.02.2020 Новая Ляда Эстафета: 

6 место 

Сайкина Полина 

Самарина Карина 

Черкасова Лиза 

Горюнова Софья 

3 место  

Метлицкий Роман 

Мясников Артем 

Епишин Артем 

Безгин Степан 

8 Соревнования по 

лыжным гонкам в 

зачет школьной 

Спартакиады среди 

общеобразовательных 

организаций 

Тамбовского района 

Тамбовской области 

районные 19.02.2020 Новая Ляда Бондарова Анастасия – 2 м 

Гришина Александра – 3м 

Сайкина Полина – 7 

Волосатов Никита - 2м 

Ильичев Алексей – 3м 

Метлицкий Роман - 6 

9 Первенство России по 

лыжным гонкам среди 

юношей, девушек 15-

16 лет 

всероссийск

ие 

19.02.2020 г. Сыктывкар Дворецкий Иван - 26 

10 Марафон «Трасса 

мужества – 2020» 

областные 22.02.2020 Котовск Брусницына Надежда – 5 

Бондарова Анастасия – 10 

Филатов Павел - 11 

11 Марафон «Трасса 

мужества – 2020» 

областные 23.02.2020 Котовск Ильина Ксения – 7 

Бабкина Анна – 16 

Метлицкий Роман – 12 

Безгин Степан – 19 

Епишин Степан – 24 

Мясников Артем – 25 

Шебуняев Дмитрий – 3м 

Шимолин Иван – 11 

Шумский Егор - 21 

12 Лично-командное областные 27.02.2020 Котовск Дворецкий Иван – 2м 



Первенство и 

Чемпионат 

Тамбовской области 

Шебуняев Дмитрий – 7 

Волосатов Никита – 22 

Самарин Роман – 32 

Малыгин Алексей – 33 

Филатов Павел – 13 

Маркевич Дмитрий – 14 

Ильичев Алексей – 15 

Брусницына Надежда – 2м 

Черникова Анастасия – 13 

Власова Надежда – 17 

Ильина Ксения – 9 

Бондарова Анастасия – 30 

Бабкина Анна -35 

Метлицкая Анастасия - 43 

13 Лично-командное 

Первенство и 

Чемпионат 

Тамбовской области 

областные 28.02.2020 Котовск Брусницына Надежда- 4 

Черникова Анастасия – 11 

Власова Надежда – 14 

Дворецкий Иван – 1м 

Шебуняев Дмитрий – 14 

Волосатов Никита – 15 

Малыгин Алексей – 31 

Ильина Ксения – 11 

Бондарова Анастасия – 29 

Бабкина Анна – 33 

Метлицкая Анастасия – 45 

Филатов Павел – 12 

Маркевич Дмитрий – 14 

Ильичев Алексей – 15 

14 Лично-командное 

Первенство 

Тамбовской области и 

отбор на 

Всероссийские 

соревнования 

областные 06.03.2020 Рассказово Ильина Ксения – 13 

Бабкина Анна – 26 

Архипова Екатерина – 28 

Сазонова Ирина – 38 

Самарина Карина – 40 

Шебуняев Дмитрий – 3м 

Шимолин Иван – 12 

Шумский Егор – 14 

Метлицкий Роман – 21 

Самарин Роман – 25 

Костяной Артем – 37 

Кобелев Никита – 39 

15 Лично-командное 

Первенство 

Тамбовской области и 

отбор на 

Всероссийские 

соревнования 

областные 07.03.2020 Рассказово Ильина Ксения – 8 

Бабкина Анна – 25 

Сазонова Ирина – 36 

Архипова Екатерина – 41 

Самарина Карина – 49 

Шебуняев Дмитрий – 5 

Шимолин Иван – 13 

Метлицкий Роман – 23 

Самарин Роман – 33 

Шумский Егор – 34 

Костяной Артем – 40 

Кобелев Иван - 41 

16 Всероссийские 

соревнования на 

призы газеты 

«Пионерская правда» 

всероссийск

ие 

15.03.2020 Первоуральск Ильина Ксения - 51 

17 Контрольная 

тренировка по ОФП и 

СФП среди лыжников 

областные 26-

27.09.2020 

Тамбов Ильина Ксения – 2,1 

Казарина Дарья – 17 

Архипова Екатерина – 30,17 

Бондарова Анастасия – 5,7 

Дворецкий Иван – 3,2 

Безгин Егор – 1,4 

Шебуняев Дмитрий – 7,7 



Соснов Александр – 15 

Шимолин Иван – 18,16 

Метлицкий Роман – 15,5 

Татаринцев Антон – 26 

Кобелев Никита – 27 

Попов Кирилл – 29 

Зверев Иван – 30 

Попов Дмитрий – 35 

18 Всероссийские 

соревнования по 

лыжным гонкам 

«Сыктывкарская 

лыжня» 

всероссийск

ие 

28.11.2020 Сыктывкар Дворецкий Иван - 67 

19 Гонка сильнейших 

лыжников области 

областные 27.12.2020 Рассказово Ильина Ксения – 4 

Бондарова Анастасия – 16 

Дворецкий Иван – 2 

Шебуняев Дмитрий – 7 

Шимолин Иван - 19 

 

Миссия ДЮСШ – осуществление координационной работы по 

организации и проведению мероприятий, формирующих стремление к 

здоровому образу жизни, оказание всесторонней помощи образовательным 

учреждениям района в организации спортивно-массовой, физкультурно-

оздоровительной работы. 

ДЮСШ проводит следующие спортивно-массовые мероприятия: 

спартакиада школьников, первенства ДЮСШ, спартакиада среди поселений, 

областные и районные соревнования. Всего за год коллективом спортивной 

школы проведено 5 соревнований по лыжным гонкам. В 2020 году 

наблюдается снижение количества проведенных соревнований. Это связано с 

уменьшением количества спортивно-массовых мероприятий в связи с 

распространением коронавирусной инфекции (COVID-19). 

Традиционным для ДЮСШ стало проведение спортивно-массовых 

мероприятий, организуемых школой: 

- Открытие зимнего спортивного сезона, традиционные соревнования 

по лыжным гонкам, посвященные памяти первого директора, основателя 

ДЮСШ, заслуженного работника физической культуры С.Л. Поликарпова; 

- соревнования по лыжным гонкам на призы «Весенняя капель»; 

- Первенство Тамбовской области среди ветеранов; 

- Лично-командное первенство Тамбовской области среди 

обучающихся;  

- соревнования по лыжным гонкам/кросс в зачет школьной 

Спартакиады среди общеобразовательных организаций Тамбовского района 

Тамбовской области.  

 

7.3. Организация спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся. 

Тренировочные сборы г. Сыктывкар — 3 чел.  

В связи с распространением коронавирусной инфекции (COVID-19) в 

2020 году не проводился ежегодный летний оздоровительный лагерь 

дневного пребывания, не состоялись тренировочные сборы в г.  Воронеж.  



VIII. Качество образовательного процесса в  

МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 
 

 8.1. Учебная и воспитательная деятельность. 

Основной целью деятельности учреждения является реализация 

образовательных программ дополнительного образования и услуг 

спортивной направленности для всестороннего физического развития и 

совершенствования учащихся, профессионального самоопределения, их 

духовного и нравственного развития. 

Тренировочная деятельность ДЮСШ направлена на приобретение, 

развитие и совершенствование необходимых навыков учащихся. Подготовка 

обучающихся в ДЮСШ осуществляется на протяжении длительного времени 

по специфическим принципам спортивной тренировки: 

- единство общей и специальной подготовки спортсмена; 

- непрерывность тренировочного процесса; 

- постепенное и максимальное увеличение тренировочных нагрузок; 

- цикличность тренировочного процесса. 

Организация тренировочного процесса осуществляется в учебных 

группах: 

- группы базовых уровней (Б-1) комплектуются из учащихся 

образовательных учреждений, желающих заниматься спортом и не имеющих 

медицинских противопоказаний. 

На этом этапе подготовки ставятся задачи по привлечению 

максимально возможного числа детей и подростков к систематическим 

занятиям спортом, направленным на развитие их личности, утверждение 

здорового образа жизни, на воспитание физических, морально-этических и 

волевых качеств обучающихся. 

- группы углубленных уровней (У-1) комплектуются из числа 

здоровых спортсменов, прошедших необходимую подготовку 

продолжительностью не менее года, при выполнении ими требований по 

общей и специальной физической подготовки. 

Основными формами тренировочного процесса в школе являются: 

- групповые тренировочные и теоретические занятия; 

- индивидуальные тренировочные занятия; 

- тренировочные сборы; 

- участие в спортивных соревнованиях; 

- занятия по индивидуальным планам спортивной подготовки; 

Инструкторская и судейская практика; 

- тестирование, промежуточная и итоговая аттестация учащихся.  

Образовательная деятельность спортивной школы обеспечена всей 

необходимой методической документацией: 

- образовательными программами по видам спорта; 

- учебными планами-графиками распределения учебной нагрузки по 

этапам подготовки; 



- контрольно-переводными и приемными нормативами по общей и 

специальной физической подготовке. 

Соревновательная деятельность в спортивной школе занимает 

значительное место в тренировочной работе с детьми и подростками, 

является одним из важных моментов в их воспитании, а также показателем 

работы тренера-преподавателя.  

Рост спортивных результатов в учреждении наблюдается ежегодно и 

остается стабильным. За прошедший год 2 человека подтвердили 1 

спортивный разряд, 13 человек – массовые спортивные разряды. 

 

8.2. Методическая деятельность. 

Основными направлениями методической работы стали:  

- разработка и реализация мероприятий, направленных на расширение 

спектра дополнительных физкультурно-спортивных образовательных услуг 

для детского, подросткового населения поселка; 

- увеличение числа детей, подростков и молодежи, занятых 

систематической физкультурно-спортивной деятельностью;  

- обновление содержания образования;   

- организация диагностических и мониторинговых мероприятий; 

- рост профессиональной компетентности и творческой активности 

педагогических и руководящих кадров;  

- укрепление статуса учреждения, рост его привлекательности для 

детей, подростков и молодежи района.  

В течение 2020 года педагогические работники учреждения принимали 

участие в конференциях, семинарах и круглых столах различного уровня. 

 

8.3. Достижения учреждения. 

В 2020 году проведены соревнования:  

 Районный кросс в зачет школьной Спартакиады среди 

общеобразовательных организаций Тамбовского района Тамбовской области 

 Соревнования по лыжным гонкам в зачет школьной Спартакиады 

среди общеобразовательных организаций Тамбовского района Тамбовской 

области  

 Личное первенство Тамбовской области среди ветеранов 

 Лично-командное первенство среди обучающихся 2009-2010 г.р. 
 

8.4. Сотрудничество с образовательными учреждениями и 

общественными организациями. 

В учреждении заключены договора о безвозмездном использовании 

помещений с МАОУ «Татановской СОШ», МБОУ «Комсомольская 

СОШ» и МБОУ «Покрово-Пригородная СОШ». 

 Активное участие в деятельности образовательного учреждения 

принимают родители, которые оказывают помощь в: 

- проведении внутришкольных соревнований; 

- организации тренировочных сборов.  



ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Проведенное самообследование МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского 

района» позволяет сделать следующее заключение: деятельность МБУ ДО 

«ДЮСШ №1 Тамбовского района» направлена на удовлетворение 

потребностей детей и подростков различных социальных слоев населения в 

получении доступного дополнительного образования в области физической 

культуры и спорта.  

Образовательная деятельность в 2020 учебном году осуществлялась в 

соответствии с Уставом, планом работы школы на год и дополнительных 

общеобразовательных программ. Тренерский коллектив школы направляет 

свои усилия на привлечение максимально возможного числа детей и 

подростков и сохранение контингента учащихся. Образовательная и 

тренировочная деятельность учреждения направлена на укрепление и 

сохранение здоровья, привитие стойкого интереса к занятиям спортом, 

воспитание спортивного характера, формирование норм общественного 

поведения, выявление задатков, способностей и спортивной одаренности, 

повышение разносторонней физической подготовленности, спортивное 

совершенствование, стабильность выступлений на соревнованиях.  

К сильным сторонам МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района», 

обеспечивающим дальнейшее развитие можно отнести:  

высококвалифицированный педагогический состав тренеров-

преподавателей, позволяющий предоставить потребителю высокое качество 

образовательных услуг;  

оснащенная материально-техническая база организации для реализация 

образовательных программ;  

бюджетные образовательные услуги доступные для всех детей, в том 

числе из семей с низким и средним уровнем достатка.  

К слабым сторонам относятся:  

недостаточное количество высококвалифицированных специалистов;  

недостаточная готовность педагогов к использованию инновационных 

технологий;  

отсутствие финансирования соревновательной деятельности.  

В целом, деятельность МБУ ДО «ДЮСШ №1 Тамбовского района» 

отвечает требованиям модернизации системы образования. Реализация задач, 

стоящих перед коллективом школы, обеспечивает повышение доступности и 

эффективности дополнительного образования для детей Тамбовской области. 

 

 

Директор                                        Н.В. Полянская 

  



Показатели деятельности организации дополнительного образования,  

подлежащей самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 

2013 г. N 1324) 
N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 279 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 0 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 76 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 178 человека 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 25 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

208 человек/74,5% 

1.8.1 На муниципальном уровне 47 человек/16,8% 

1.8.2 На региональном уровне 159 человека/57% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0человек/0% 

1.8.4 На федеральном уровне 2 человек/0,7% 

1.8.5 На международном уровне 0 человек/0% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

29 человек/10,4% 

1.9.1 На муниципальном уровне 4 человек/1,4% 

1.9.2 На региональном уровне 25 человек/9% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0% 

1.9.4 На федеральном уровне 0 человек/0% 



1.9.5 На международном уровне 0 человек/0% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0% 

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек/0% 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/0% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/0% 

1.10.5 Международного уровня 0 человек/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

5 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 2 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 3 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 10 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

8 человек/80% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

8 человек/80% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

2 человек/20% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

2 человек/20% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

3 человек/30% 

1.17.1 Высшая 1 человек/10% 

1.17.2 Первая 2 человек/20% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

10человек/100% 

1.18.1 До 5 лет 1 человека/10 

1.18.2 Свыше 30 лет 2 человека/20% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

 3 человека/30% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

4 человека/40% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 12 человек/100% 



административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

1 человек/5% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 2 единиц 

1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

3 единиц 

2.2.1 Учебный класс 0 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

0 человек/0% 
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